
校工会关于开展2025年总结考评工作的通知

各分工会：
 为全面总结2025年学校工会工作成效，科学部署2026年重点工作，校工会现就组织开展2025年工会总结考评工作通知如下：  
一、总结材料报送
请各单位严格对照年度工作要求，认真梳理总结全年工作成果，形成2000字以内的书面材料（格式参考见附件），语言精练，简洁概括，聚焦特色亮点工作和优秀做法。校工会将编印成册，供学习交流。
2、 总结考评安排
（一）总结考评时间、地点
具体时间、地点另行通知
（二）总结考评程序
1. 集中述职
被考评单位述职时间为5分钟，述职人员一般为分工会主席，述职内容重点为2025年工会工作开展情况和特色工作。汇报期间，可结合PPT进行充分展示，按规定时间完成述职汇报。
2. 综合评分
（1）实绩考评。占总评分的30%，分值为30分。校工会依据年度工作实绩对各单位整体工作情况进行评价打分。
各单位年度获得工会系统市级以上荣誉或承担校级工会重大活动任务等符合实绩考评指标表中加分项目的，予以额外加分。
（2）分工会互评。占总评分的70%，分值为70分。集中述职环节，分工会主席根据总结材料和听取述职汇报等现场互评打分。
3. 先进评选
校工会将根据综合考评成绩，确定8个“工会先进单位奖”8个“工会特色工作奖”，予以表彰和奖励经费额度。 
三、工作要求
[bookmark: _GoBack]各单位于12月5日12点前将电子版2025年度工作总结发送至xgh@cueb.edu.cn。PPT请于12月12日前发送至xgh@cueb.edu.cn。
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